
 
 

แบบฟอร์มที่ 3 
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  ศูนย์สนับสนุนบริการสขุภาพที่ 3 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 256๖-31 มีนาคม 256๗) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566- 31 กรกฎาคม 256๗)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 ชื่อหน่วยงาน  ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3   

สถานที่ตั้ง 517/16  หมู่ 10 ต.นครสวรรค์ตก อ.เมืองนครสวรรค์ จังหวัดนครสวรรค์  60000 

ชื่อผู้ประสานงาน  นายสมชิต  กลิ่นชะเอม ตำแหน่ง   นายช่างเทคนิคอาวุโส 

สังกัด   กรมสนับสนุนบริการสขุภาพ โทรศัพท ์    062-3102665 

ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส ์  saraban-hss3@hss.mail.go.th LINE ID : 

 

 

 

 



ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐาน 

 
ชื่อหน่วยงาน 

 

จำนวนบุคลากร 
ในหน่วยงาน (คน) 

จำนวนเครือข่าย 
(คน) 

จำนวนประชาชน 
(คน) 

1. ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที ่3 32   
2.     
3.     

 

ส่วนที่ 3  โครงการและงบประมาณ  
  3.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    รวมจำนวน.........3......แนวทาง ดังนี้ 

              แนวทางที่ 1 เสริมสร้างคุณธรรมภายในองค์กร              รวม..........6.........กิจกรรม 
    

   แนวทางที่ 2  สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรม   รวม..........4.......กิจกรรม 
           

   แนวทางที่ 3  เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม          รวม..........1......กิจกรรม 
          

3.2 งบประมาณที่ใช้ดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทั้งหมด รวมจำนวน............-...............บาท  

 

 

 

รายละเอียดโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 



แผนย่อย/
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม ผลลัพธ ์ งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินงาน 

เชิง
ปริมาณ 

เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 

1 

ไตรมาส 

2 

ไตรมาส 

3 

ไตรมาส 

4 

แนวทางที่ 1
เสริมสร้าง
คุณธรรม
ภายในองค์กร 

1.1 กิจกรรมคัดเลือกบุคคลต้นแบบ
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

 / ไม่ใช้งบประมาณ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3   /  

1.2 การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้าง
จิตสำนึกต ่อสถาบันชาต ิ, ศาสนา, 
พระมหากษัตริย์ 

/  ไม่ใช้งบประมาณ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 / / / / 

1.3 กิจกรรมส่งเสริม 

อัตลักษณ์ผ้าไทยและผ้าท้องถิ่น 
/  ไม่ใช้งบประมาณ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 / / / / 

1.4 กิจกรรมศูนย์สนับสนุนบริการ
สุขภาพที่ 3 มีวินัย ใส่ใจ ตรงต่อเวลา 

 / ไม่ใช้งบประมาณ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 / / / / 

1.5 กิจกรรม QR Code ลดกระดาษ /  ไม่ใช้งบประมาณ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 / / / / 

1.6 กิจกรรม 5 ส /  ไม่ใช้งบประมาณ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 /   / 

 

 

 

 



แผนย่อย/
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม ผลลัพธ ์ งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 

1 

ไตรมาส 

2 

ไตรมาส 

3 

ไตรมาส 

4 

แนวทางที่ 2 
 สร้างความ
เข้มแข็งในระบบ
การบริหาร
จัดการด้านการ
ส่งเสริม
คุณธรรม    

2.1กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์
ขับเคล่ือนการเป็นองค์กรคุณธรรมของ
หน่วยงาน 

 / ไม่ใช้งบประมาณ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 /    

2.2 กิจกรรมการกำหนดคุณธรรม
เป้าหมาย “ปัญหาที่อยากแก้” และ 
“ความดีที่อยากทำ” 

 / ไม่ใช้งบประมาณ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 /    

2.3 กิจกรรมการจัดทำแผนส่งเสริม
องค์กรคุณธรรมของหน่วยงาน 

 / ไม่ใช้งบประมาณ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 /    

2.4 ก ิจกรรมอาสาทำความดำใน
โอกาสต่าง ๆ เพื่อประโยชน์ของผู้อื่น
และส่วนรวม (เช ่น การช่วยเหลือ
สังคม การบริจาคส่ิงของ ฯลฯ) 

/  ไม่ใช้งบประมาณ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 / / / / 

แนวทางที่ 3 
 เสริมสร้าง
เครือข่ายความ
ร่วมมือในการ
ส่งเสริม
คุณธรรม 

3.1  การพัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อน
องค์กรคุณธรรม 

 / ไม่ใช้งบประมาณ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3    / 

 



ส่วนที่ 4 สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ของหน่วยงานในสังกัดกรม
สนับสนุนบริการสุขภาพประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดำเนินการเป้าหมาย และตัวชี้วัด 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

การดำเนินงาน ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

1. จำนวนประชากรอาย ุ13 ปี ขึ้นไป เข้าร่วมกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะทอ้นการมีคุณธรรมจริยธรรม  .........32.......คน 
2. จำนวนเครือข่ายทางสังคมมีขีดความสามารถในการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย 

(จำนวนหน่วยงานในสังกดัสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบรหิารส่วนกลาง  
ที่ผ่านการประเมินตนเอง ระดับส่งเสริมคุณธรรม ระดับพัฒนาคุณธรรม และระดับคุณธรรมต้นแบบ  
ตามเกณฑ์การประเมินชมุชน องค์กร อำเภอ และจังหวัดคุณธรรม ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะ
ที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ที่กรมการศาสนากำหนด) 

.........................แห่ง 

3. จำนวนเครือข่าย / องค์กรจากทุกภาคสว่นที่รว่มกนัทำกิจกรรมสาธารณะเพิ่มข้ึน 
จำนวนคนที่เข้าร่วมกจิกรรมสาธารณะ 

......................แห่ง 

........................คน 
4. จำนวนองค์กรเครือข่ายทางสังคมที่มีการพัฒนาระบบเครดิตทางสังคม (Social Credit) เพื่อรองรับ 

การส่งเสริมคุณธรรม 
....................ระบบ 

5. จำนวนองค์กรที่สนับสนุนให้มีการจดักิจกรรม / ประชุม / สัมมนา / อบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
    จำนวนคนได้รับการพฒันาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมขององค์กรเครือข่าย 

........................แห่ง 

..........................คน 



ส่วนที่ 5  โครงการสำคัญ / โครงการโดดเด่น 
 

 
คำอธิบาย : 1. มิติในการส่งเสริมคุณธรรม จำนวน 3 มติิ ได้แก่ (1) หลักธรรมทางศาสนา (2) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ (3) วิถีวัฒนธรรม
ไทยที่ดีงาม 
    2. ดัชนีคุณธรรม 5 ประการ ได้แก ่(1) พอเพียง (2) วินัย (3) สุจริต (4) จิตอาสา (5) กตัญญู 
 
ส่วนที่ 6 ปัญหาและข้อเสนอแนะ / แนวทางการพัฒนา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………..…………..……………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

 

 

 


